
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 نظام مجلس الإدارة 

 أمن وأمان ... حضارة وانسان 

 



 

 المادة رقم )   ( : 

 عدد مجلس الإدارة ومدة ولايته 

 

( عضوا ، وتكون ولايته   13( أعضاء ولا يزيد عن )  7يتكون مجلس الإدارة من عدد لا يقل عن ) 

سنوات .  3لمدة   

 

 المادة رقم )    ( : 

 مسؤولية مجلس الإدارة 

 

 عن جميع أعمال الجمعية ونشاطاتها وبرامجها . يعد مجلس الإدارة مسؤولاا  – 1

 ىعنهوا علو  نيابوةيمثل الرئيس أو من ينوب عنه في حال غيابه الجمعية أمام الغير، ويقووم بوالتوعيع    -2

 الأخرى .ات جميع المكاتبات والعقود والاتفاعيات بينها وبين الجه

يجوز لمجلس الإدارة أن يفوض بقرار من يراه مناسبا من أعضواء المجلوس أو المودير العوام بتمثيول   -3

 عنها على بعض الاتفاعيات . نيابةبعض الجهات والتوعيع  الجمعية لدى

 المادة رقم )    ( : 

 اختصاصات مجلس الإدارة ومهامه: 

يعوود مجلووس الإدارة المسووؤول عوون جميووع أعمووال الجمعيووة وأنشووطتها كمووا يعوود السوولطة القانونيووة 

ويخووتب بالمهووام داريووة العليووا فووي الفتوورات الفايوولة مووا بووين اجتماعووات الجمعيووة العموميووة والا

 التالية : 

إدارة شوووؤون الجمعيوووة واعوووداد اللووووائو أو الأناموووة والتعليموووات ال زموووة والإشووورا  العوووام  – 1

 على تطبيقها .

 وضع السياسات ال زمة لتنفيذ أهدا  الجمعية المعتمدة من الجمعية العمومية . -2

ري الوودوائر والفووروو ( وتحديوود تعيووين الموووافين الرئيسوويين للجمعيووة ) الموودير العووام ، وموودي – 3

ا إاختياياتهم أو   هذا الناام . لأحكام نهاء خدماتهم وفقا

  تجنيد الأموال ال زمة لتمويل برامج الجمعية وأنشطتها . -4

1 
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 تكوين اللجان التي يراها لازمة لتحسين العمل وتحديد اختياب كل منها . -5

 المالية المنتهية ومشروو الموازنة للسنة الجديدة.إعداد الحساب الختامي عن السنة  -6

 تقديم التقارير السنوية الإدارية والمالية وأي خطط ومشاريع مستقبلية للجمعية العمومية . -7

 دعوة الجمعية العمومية لجلسة عادية أو غير عادية ل جتماو وتنفيذ عراراتها . -8

وزارة او الجهات الرسمية المختية فيمما يتعلو  بنشواط متابعة أي م حاات واردة من الدائرة أو ال  -9

 الجمعية او الهيئة او الرد عليها.

 المادة رقم )    ( : 

دارة أو نائبه حال غيابه : اختصاصات رئيس مجلس الإ  

عنها على جميع المكاتبات والمراس ت والعقود   نيابة والتوعيع   ،مام الغيرأتمثيل الجمعية   – 1

 والاتفاعيات التي تتم بينها وبين الجهات الأخرى والتي يواف  مجلس الادارة على إبرامها . 

دارة وما يحضره من لجان داخليه وله الح  في دعوتها . رئاسة جلسات الجمعية العمومية ومجلس الإ  -2  

ارة ومراعبة تنفيذ عراراته . إعرار جدول أعمال جلسات مجلس الإد  -3  

التوعيع مع أمين السر على محاضر الجلسات والقرارات الإدارية والشؤون الخاية بالموافين.  -4  

التوعيع مع أمين اليندوق على اليكوك والأوراق المالية.  -5  

 

 المادة رقم )    ( : 

 اختصاصات أمين السر : 

وتوجيه الودعوة لععضواء وتوولي أمانوة سور الاجتمواو وإعوداد إعداد جدول أعمال مجلس الإدارة    –  1

 المحاضر والقرارات وتسجيلها بالسج ت الخاية بذلك.

 متابعة السج ت المنيوب عليها في هذا الناام  -2

إخطار الوزارة المختية والاتحاد المختب ببيان حركة العضوية في الجمعية العمومية أو أي تغيير   -3

ا أو تعديل يطرأ ع مون تواريح حيوول  ليها بموجب إشعار خطي خ ل مدة لا تتجاوز خمسوة عشور يوموا

 التغيير أو التعديل.

 .بأول  العمل على تنفيذ عرارات مجلس الإدارة ومتابعتها وتغذية رئيس المجلس بذلك أولاا  -4

. إعداد التقرير الإداري السنوي عن نشاطات الجمعية وتقديمة لمجلس الإدارة   -5  
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ا  -6 للقانون في الاجتماعات العادية   إعداد جدول أعمال الجمعية العمومية والعمل على دعوتها طبقا

 والغير عادية . 

 المادة رقم )    ( : 

 كتابة المحاضر: 

عون كتابوة محاضور اجتماعوات مجلوس الإدارة   يعين أمين سر من عبول مجلوس الإدارة ويكوون مسوؤولاا 

 ر ما يلي :حضويشترط ليحة الم

ا  – 1 ا  أن يكون موععا  على جميع يفحاته من عبل مديرية الداخلية .  ومرعما ومختوما

ا  -2  من عبل جميع الحاضرين في الاجتماو الذي كتب فيه المحضر . أن يكون موععا

ويقووم أموين السور بوالتوعيع بجانوب   (المزيول)بواسوطة  يكون المسوو    الخطأوفي حال    ,يمنع الشطب   -3

 التعديل .

 المادة رقم )    ( : 

 اختصاصات أمين الصندوق: 

 

 عن جميع شؤون الجمعية المالية طبقا للنام والأيول المالية المتبعة. عد مسؤولاا ي   – 1

الإشوورا  العووام علووى موووارد الجمعيووة وميووروفاتها واسووتخرام الاييووالات عوون جميووع الإيوورادات  -2

 .واست مها وايداعها لدى المير  الوطني الذي يعتمده مجلس الإدارة 

تقييد جميع الإيرادات والميروفات تباعا في السج ت الخاية بوذلك، ويكوون مسوؤولا عون تناويم   -3

 نية والإشرا  عليها وعرض م حااته على مجلس الإدارة الأعمال المالية والمخز

 الاشرا  على الجرد السنوي وتقديم تقرير بنتيجة الجرد لمجلس الإدارة. -4

ا   -5 مع الاحتفاا بالمسوتندات الدالوة علوى يوحة اليور   ير  جميع المبالغ التي تقرر يرفها عانونا

 ومراعبة المستندات وحفاها.

السج ت المالية الخايوة بالجمعيوة ومراجعوة المسوتندات الماليوة عبول اليور  واعتمادهوا مراجعة    -6

 وحفاها.

 معام ت المالية.لتنفيذ عرارات مجلس الإدارة فيما يتعل  با -7

  .مين السر وعرضها على مجلس الإدارةأاعداد ميزانية الجمعية للسنة التالية بالاشتراك مع  -8

. يكوك والأوراق المالية مع رئيس مجلس الإدارةالتوعيع على ال -9  
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بحث الم حاات الواردة من الوزارة المختية والرد عليها .  -10  

 

 المادة رقم )    ( : 

 دورية اجتماعات مجلس الإدارة

 ينعقد مجلس الإدارة بيورة عادية مرة كل ث ثة أشهر كحد أعيى بدعوة من الرئيس أو نائبه حال غيابه . – 1

 أو بطلب من ثلث الأعضاء .وينعقد بيورة استثنائية كلما دعت الضرورة لذلك بدعوة من الرئيس أو نائبه   -2

 وتكون اجتماعاته يحيحة بحضور ثلثي أعضائه. -3

 في جميع الحالات تتخذ عرارات مجلس الإدارة بالأغلبية المطلقة . -4

ا  -5  متضمنة جدول اجتماو مجلس الإدارة . يتم الدعوة ل جتماو كتابيا

ثوم مراجعوة أي   ،يضع مجلس الإدارة أول بند على جدول الأعمال ت وة المحضور السواب  واعوراره  -6

 ويبت بشأنها. ،وبعدها يناعش باعي المواضيع ،عرارات سابقة

 تدون محاضر مجلس الإدارة في الدفتر المعد لهذا الغرض. -7

 

 المادة رقم )    ( : 

ر اجتماعات مجلس الإدارة تعذ  

 عند تعذر اجتماو مجلس الإدارة بسبب الاستقالة أو الوفاة يتولى من تبقى من مجلس الإدارة  – 1

وتوتم دعووة الجمعيوة العموميوة خو ل المودة  ،) باعتبارهم لجنة مؤعتة( مهمة المجلس لمدة أعياها شوهر

 نفسها لاختيار مجلس إدارة جديد.

اذا كانت الاستقالة جماعية أو لم تقم اللجنوة المؤعتوة بمهامهوا الموذكورة فوي الفقورة الأولوى مون هوذه   -2

رة لتقووم بمهوام مجلوس الإدا ،المادة، يقوم الوزير بتعيين لجنة مؤعتة من بين أعضواء الجمعيوة العموميوة

 لمدة أعياها شهر ولدعوة الجمعية العمومية ل نعقاد خ ل ذات الأجل لاختيار مجلس إدارة جديد .

 

 

 

 

 



 المادة رقم )    ( : 

 العمل التطوعي لأعضاء المجلس:

 لا يجوز الجمع بين عضوية مجلس الإدارة والعمل في الجمعية بأجر ويعد ذلك مخالفة عانونية  

 

:  المادة رقم )    (  

 لجان مجلس الإدارة

 لتسهيل عمل الجمعية يتم تشكيل مجموعة من اللجان بقرار من مجلس الإدارة، منها : 

 لجنة الجرد :  – 1

يرأسها عضو مجلس إدارة ويجب ألا تقل ث ثة أشوخاب ومهمتهوا جورد أيوول الجمعيوة، والتأكود مون 

ا    .ارةد ، وتعد الأيول عهدة على مجلس الإالوجود المادي لها سنويا

 لجنة فتح المظاريف:   -2

والمناعيوات ومراجعوة العطواءات  مهمتها فتو مااري  عوروض الأسوعار  ،يرأسها عضو مجلس إدارة

 وإعداد كش  التفريغ مع الم حاات لعرضة على لجنة البت.

 لجنة البت في المناقصات:   -3

 أعضاء مجلس الإدارة العامةيرأسها رئيس مجلس الإدارة وتضم بعضويتها أمين اليندوق وأحد 

) المدير العام والمدير الإداري والمالي وشخب آخر ( ويمكون أن تضوم فنوي أو يواحب خبورة حسوب 

الحاجة ومهمتها البت في العطاءات المقدمة للجمعية ضمن المناعيات المعلن عنها موا عودا المناعيوات 

 دارة .لإبقرار من مجلس اشيكل فيجب أن يكون البت فيها  20.000التي تزيد عيمتها عن 

 لجنة تحديد الاحتياجات :  -4

يرأسها عضو مجلس الإدارة وتضم بعضويتها المدير العام والمودير الإداري والموالي لتحديود احتياجوات 

 الجمعية من المياري  التشغيلية وموازنة الجمعية لسنة عادمة.
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 الفصل )            (

 

الإدارة انتخابات مجلس   

 المادة )    (

 الدعوة للانتخابات 

 يدعو المجلس خ ل المدة القانونية للجمعية العمومية لانتخاب مجلس إدارة جديد في الحالات التالية : 

 دارة حسب ناام الجمعية الأساسي .انتهاء مدة ولاية مجلس الإ – 1

  .أكثر من ثلث أعضائهفقدان مجلس الإدارة لنيابه القانوني بسبب استقالة أو وفاة  -2

 .عزل أعضاء مجلس الإدارة من عبل الجمعية العمومية  -3

 .حل مجلس الإدارة بحكم عضائي -4

 

 المادة )    (

 تشكيل اللجنة الانتخابية 

تشكل لجنة لا يقل عدد أعضائها عن ث ثة أشخاب تسمى ) اللجنة الانتخابية ( وييدر بتشكيلها    – 1

 عرار من مجلس الإدارة  

يشترط في رئيس اللجنة الانتخابية وأعضائها ما يأتي :   -2  

 . أن يكون حاي  على شهادة البكالوريوس على الأعل . 

 . ة أو جنحة مخلة بالشر  أو الأمانة . ألا يكون عد يدر ضده حكم عضائي في جناي

 . . ألا يكون عضو اللجنة أحد أعضاء المجلس 

 . ألا يشترك في الدعاية الانتخابية للمرشحين مدة عضويته في اللجنة. 

 . . ألا يفشي أي معلومات أو أسرار تتعل  بالعملية الانتخابية 

 . .ألا يكون أحد المرشحين لعضوية مجلس الإدارة

وفي حال الضرورة يجب ألا يزيد عدد الموافين في   ، عضو اللجنة أحد موافي الجمعية. ألا يكون  

 . كل لجنة سواء كانت اللجنة المركزية أو اللجان الفرعية عن موا  واحدد فقط 

. . ألا تضم اللجنة عضوين أو أكثر يجمع بينهما يلة عرابة حتى الدرجة الثانية    
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. يلة عرابه مع أحد أعضاء المجلس حتى الدرجة الثانية.الا تضم اللجنة عضو تجمعه   

. ألا تضم اللجنة عضو تجمعه يلة عرابه مع أحد المرشحين حتى الدرجة الثانية وفي حال حدوث  

 ذلك يقوم المجلس باستبداله. 

 المادة )     (

 الدعوة للانتخابات وفقا للإجراءات التالية : 

 .ة الانتخابات وأعضائها اب غ الجمعية العمومية برئيس لجن – 1

 .الإع ن عن فتو باب الانتساب وتجديد العضوية للجمعية العمومية وتاريح اغ عه  -2

  .الإع ن عن فتو باب الترشيو لعضوية مجلس الإدارة ولمدة لا تقل عن ث ثة أيام عمل -3

مل تبدأ مباشورة بعود الإع ن عن تاريح فتو الانسحاب والاعتراض لمدة لا تقل عن ث ثة أيام ع  -4

 .الانتهاء من الترشو 

  .تحديد يوم وتاريح وساعة ومكان الاعتراو حسب ناام الجمعية الأساسي -5

 يتم تحديد المواعيد السابقة بالتنسي  مع مديرية الداخلية عبل شهر من تاريح موعد الاعتراو. -6

الانتخابوات علوى أن تتضومن الودعوة يتم دعوة جميع أعضواء الجمعيوة العموميوة للمشواركة فوي   -7

 البيانات السابقة كافة .

تكون الدعوة ل نتخابات في كل الأحوال بالإع ن لمدة يومين في يحيفة يومية محلية توزو في   -8

النطاق الجغرافي لعمل الجمعية الرئيس ويتم ابراز الدعوة فوي مكوان واضوو فوي الجمعيوة فروعهوا 

 ومرافقها كافة .

 لجنة الانتخابية المشكلة من ممارسة ي حياتها كافة دون أي عائ  وتسهيل مهمتها .تمكين ال -9
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 المادة )   ( 

 مهام اللجنة الانتخابية : 

 تمارس اللجنة الانتخابية المهام والي حيات التالية : 

 .التحضير ل نتخابات والاشرا  عليها – 1

   .اعداد الإع نات الخاية بالعملية الانتخابية ووضعها في مكان بارز في الجمعية إلى حين اجراء الانتخابات -2

  .التأكد من يحة بيانات أعضاء الجمعية العمومية المسددين للرسوم -3

  .اعتماد الكش  النهائي للناخبين من أعضاء الجمعية العمومية -4

 .ية مجلس الإدارةاستقبال طلبات الترشو لعضو -5

البت في الطعون والاعتراضات المقدمة من عبل أعضاء الجمعية العمومية أو المرشحين والبوت   -6

 .فيها خ ل مدة أعياها يومين 

 .اعتماد المراعبين الخارجيين في حال الضرورة لذلك  -7

 .المرشحين ءلأسمااعداد أوراق الاعتراو على أساس التسلسل الهجائي  -8

تزويد الدائرة المعنية بوزارة الداخلية بالكشو  النهائية للمرشحين والجمعية العمومية بعد انتهاء   -9

 .فترة الاعتراض المنيوب عليها

  .تحديد مركز الاعتراو وتنايمه -10

 .الاعتراو في المركز المخيب ل عتراوتوفير ينادي   -11

 .التأكد من هوية المقترعين وشخييتهم -12

 .فرز الأيوات وإع ن أسماء الفائزين وعدد الأيوات التي حيلوا عليها -13

 .تنايم محاضر الانتخابات وتزويد الدائرة بالوزارة المعنية بها -14

 .ما نب عليه هذا القرار في مواد أخرى  -15
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 المادة )    (

 فتح باب الترشح لعضوية مجلس الإدارة  

 .يتم تقييد طلبات الترشو لعضوية مجلس الإدارة خ ل المدة المحددة  – 1

لا يح  للجنة الانتخابية رفض أي طلب ترشو لمجلس الإدارة ما لوم يكون هنواك مخالفوة للناوام   -2

 .الأساسي للجمعية 

 طلب يقدم .تقوم اللجنة بالتوعيع على كل  -3

يتم تقديم طلبوات الترشوو لعضووية مجلوس الإدارة بشوكل شخيوي ويمكون تقوديمها عبور البريود   -4

  .الالكتروني وبوكالة رسمية في حال السفر ولا يجوز تقديمها بالإنابة

   

 المادة )    (

 الاعتراض على التنسيب أو الترشح

عين أعضاء الجمعية العمومية المسددين للرسوم  تقوم اللجنة الانتخابية بنشر عائمة بيانات المقتر   – 1

   .في مكان بارز في مقر الجمعية المستحقة لعضوية مجلس الإدارة 

يح  لكل عضو جمعية عمومية التقدم باعتراض على أي من المقترعين او المرشحين لعضوية   -2

 مجلس إدارة الجمعية وذلك وفقا مما يلي :  

ا  أوجه اعتراضه   عية العمومية للجنة الانتخابية موضحاا من عضو الجم .يقدم الاعتراض خطيا

. بالتفييل خ ل المدة المقررة ل عتراض   

. تبت اللجنة الانتخابية في الاعتراضات المقدمة لها في خ ل يومين من است مها الاعتراض بقرار  

. خطي مسبب   

في   الاعتراض المقدم مؤثراا .يح  للجنة الانتخابية تأجيل الانتخابات لمدة لا تزيد عن شهر اذا كان 

. جوهر عملية الترشو    

. يجب على اللجنة الانتخابية مخاطبة مجلس الإدارة في حال تأجيل الانتخابات بسبب الاعتراضات  

. المقدمة   

. يجب على المجلس مخاطبة الدائرة بالوزارة المعنية بتأجيل الانتخابات بسبب الاعتراضات المقدمة  

. مع بياناتها بالتفييل    
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في حال كان عدد المرشحين لعضوية مجلس الإدارة أعل من العدد المحدد في الناام الأساسي  

. جديد لمدة أسبوو  سبب كان، يتم الإع ن عن فتو باب الترشو من   لأي للجمعية    

. اذا كان عدد المرشحين لعضوية مجلس الإدارة مساوٍ للعدد المحدد في الناام الأساسي للجمعية  

. تعلن اللجنة الانتخابية فوزهم بالتزكية   

 المادة )   ( 

 سير عملية الاقتراع  

 تلتزم اللجنة الانتخابية عند بدء الاعتراو بما يلي :

ل عتراو وفتحهوا أموام جميوع الأعضواء الحاضورين ومنودوب الودائرة بوالوزارة إعداد ينادي    –  1

 المعنية ، ومن ثم إغ عها بإحكام وعدم فتحها مطلقا إلا عند إجراء عملية الفرز .

وضع كشو  بأسوماء المرشوحين وأعضواء الجمعيوة العموميوة فوي مكوان بوارز وإعوداد الورعوة   -2

 يها بناء على التسلسل الهجائي لأسمائهم.الانتخابية وكتابة أسماء المرشحين ف

 .توعيع رئيس اللجنة على كل ورعة اعتراو عبل تسليمها للعضو -3

تحديد مدة تتناسب مع عدد أعضاء الجمعية العمومية لإجراء عملية الاعتراو ويجوز تمديد المودة   -4

 .أذا دعت الضرورة لمدة لا تتجاوز ساعة من اليوم نفسه 

التحق  من شخيية كل عضو من أعضواء الجمعيوة العموميوة بموجوب بطاعوة الهويوة أو إثبوات   -5

   الجمعية العمومية والتأشير مقابل كل عضو اعترو .الشخيية والتحق  من وجود اسمه في كش

 توعيع كل مقترو على مشاركته في العملية الانتخابية. -6

 تجري عملية الاعتراو بحرية وسرية تامة. -7

 تخييب مكان يضمن اعتراو كل عضو بسرية تامة. -8

الة موا لوم تكون الإنابوة أو أن تكون عملية الاعتراو شخيية، ولا يجوز الاعتراو بالإنابة أو بالوك  -9

 الوكالة يادرة عن جهات رسمية مختية.

 إزالة أي مواد دعائية داخل مقر الجمعية خ ل عملية الاعتراو. – 10

عدم السماح بالتواجد داخل مكان الاعتراو سوى الأعضاء المرشحين أو من ينووب عونهم وأي   -11

 شخب آخر ترى اللجنة ضرورة لتواجده.
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فيح  له ايطحاب مراف  يث  به إلى  كان عضو الجمعية العمومية لا يجيد القراءة والكتابةإذا   -12

 مكان الاعتراو لمساعدته في تعبئة ورق الاعتراو .

 .لا يح  لعضو الجمعية العمومية الاعتراو أكثر من مرة في كل عملية انتخابات  -13

من شأنه أن يعيو  اسوتمرار عمليوة   لأي سبب كانفي حال حدوث فوضى داخل مقر الاعتراو    -14

الاعتراو بشكل سليم فيح  للجنة الانتخابات تأجيل عملية الاعتراو إلى وعت لاح ، ويتم إلغاء ما توم 

 من إجراءات خ ل عملية الاعتراو .

 يحار ممارسة أي نوو من أنواو الدعاية الانتخابية للمرشحين خ ل ساعات الاعتراو. -15

 

(            )    المادة  

 عملية الفرز 

عند انتهاء المدة المحددة لعملية الاعتراو تقوم اللجنة الانتخابية بإغ ق باب الاعتراو فوورا ومباشورة 

 عملية الفرز وفقا للإجراءات التالية : 

 .يجب على اللجنة الانتخابية البدء بعملية الفرز خ ل ساعة على الأكثر من إعفال باب الاعتراو –  1

عملية الفرز بفتو يندوق الاعتراو أمام الأعضواء الحاضورين والموراعبين ومنودوب الودائرة تتم    -2

 .بالوزارة المعنية بعد التحق  من عدم الت عب باليندوق

 .يتم عد الأوراق الموجودة في يندوق الاعتراو ومطابقتها بعدد الأعضاء المقترعين  -3

 ت التالية: تعد الورعة الانتخابية باطلة في أحد الحالا -4

 و الأوراق البيضاء أو التي لا يمكن عراءتها .

 .و إذا تضمنت الورعة عدد زائد عن المطلوب انتخابهم

و اذا تضمنت الورعة اسم شخب غير مرشو يحذ  اسمه فقط، وإذا تضومنت الورعوة اسوم المرشوو 

 أكثر من مرة فيحسب مرة واحدة.

 ورعة اعتراو تم فرزها لتأكيد فرزها .و تقوم اللجنة الانتخابية بالتأشير على كل 

و تقوم اللجنة الانتخابية بإعداد لوحة تحمل أسماء المرشحين ليتم تعبئة عودد الأيووات التوي حيول 

 .عليها كل مرشو أمام اسمه
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و يجب أن تكون عملية الفرز بيورة علنية ويح  للجنة الانتخابية السماح لمن تراه مناسبا حضوور 

 .عملية الفرز على ألا يؤثر حضورهم على عملية الفرز 

و في حال اجراء الانتخابات في أكثر من منطقة فيجب أن تتم عملية الفرز بشكل متزامن فوي جميوع 

 .تلك المناط 

ة هي الجهة الوحيدة المكلفة بإجراء عملية الفرز ولها الاستعانة بمن تراه ضوروريا و اللجنة الانتخابي

 .لمساعدتها بذلك

 المادة )   (

 تعادل الأصوات

اذا نتج عن انتهاء عملية الفرز تعادل في الأيوات بين مرشحين أو أكثر وكانوت النتيجوة تسوتوجب 

 اذ أحد الإجراءات التالية : فوز أحدهم بعضوية مجلس الإدارة فيتم حسم الأمر باتخ

 أن يتم التنازل بين المرشحين المتعادلين – 1

أن يتم تقسيم مودة مجلوس الإدارة علوى المرشوحين المتعوادلين بحيوث يحودد ترتيبهوا بوالتواف  أو   -2

 القرعة 

(  2، 1في حال تعذرت الموافقة الخطية حمن عبل المرشحين على الحلول المذكورة في البنود )   -3

 من هذه الفقرة يتم إعادة الانتخابات للمرشحين المتعادلين فقط

في حال فوز عضوين أو أكثر لمجلس الإدارة تجموع بيونهم يولة عرابوة مون الدرجوة الأولوى أو   -4

 الثانية فإنه يتم تطبي  الإجراءات السابقة نفسها.

خابية يقوم رئيس اللجنة بإع ن بعد الانتهاء من عملية الفرز واعتماد نتائج الفرز من اللجنة الانت  -5

 الفائزين حسب أعلى الأيوات، وتوضع في مكان بارز في الجمعية .

 

 المادة )     ( 

 الطعن في إجراءات العملية الانتخابية 

يح  لأي عضو من أعضاء الجمعية العمومية التقدم خطيا لدى اللجنة الانتخابية بطعن أو أكثر  –  1

  .إجراءات العملية الانتخابيةفي أي اجراء من 

 .يجب على اللجنة الرد خطيا على الطعن المقدم خ ل مدة يومين على الأكثر  -2

في حال ثبوت يحة الطعون المقدمة فيح  للجنة الانتخابيوة اتخواذ موا يلوزم مون إجوراءات مون   -3

 .شأنها تيحيو الإجراءات التي تم الطعن فيها 
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ية تأجيل الانتخابات أو إعادة جزء منها في مدة تقررها لا تزيد عن شهر فوي يح  للجنة الانتخاب  -4

 .حال كان الطعن المقدم مؤثرا في جوهر العملية الانتخابية ونزاهتها

يجب على اللجنة الانتخابية مخاطبة مجلس الإدارة في حوال تأجيول العمليوة الانتخابيوة أو إعوادة   -5

 جزء منها بسبب الطعون المقدمة.

يجب على المجلس مخاطبة الدائرة بالوزارة المعنية بتأجيل العملية الانتخابية أو إعادة جزء منها   -6

 .بسبب الطعون المقدمة مع بياناتها بالتفييل

 

 المادة )    ( 

 توزيع المناصب الإدارية على أعضاء مجلس الإدارة 

الانتخابات مباشرة أو من خ ل أسبوعين من يجتمع أعضاء مجلس الإدارة المنتخب بعد اجراء  –  1

 تاريح اجراء الملية الانتخابية.

تتم دعوة المجلس المنتخب من رئيس لجنة الانتخابات فإن تعذر ذلك تتم الدعوة من أكبر أعضاء   -2

المجلس المنتخب سنا بحيوث يوتم توزيوع المنايوب الإداريوة ) رئويس مجلوس الإدارة، نائوب رئويس 

 .الإدارة، أمين اليندوق، أمين السر( بالتواف  أو الانتخاب مجلس 

لا يجوز لعضو مجلس الغدارة الاستمرار في المنيب نفسه في مجلس الإدارة لمدة لا تزيد عون   -3

 .ث ث دورات متتالية

يتم إرسال هيكلية مجلس الإدارة الجديد موزعا عليها المنايب الإدارية مع نسوخة مون محضور   -4

 .لس الإدارة بالخيوب إلى الدائرة المختية بالوزارة المعنيةاجتماو مج

في حال انسحاب او استقالة أو وفاة عضو أو أكثر من أعضواء مجلوس الإدارة بموا لا يزيود عون   -5

ثلث أعضاء المجلوس يقووم المجلوس باسوتبدالهم بوالأعلى أيوواتا مون المرشوحين الوذين لوم يفووزوا 

ابات بوالاعتراو، وفوي حوال كوان عودد المرشوحين غيور كوا  بعضوية المجلس في حال تمت الانتخ

البقيووة مون أعضوواء الجمعيوة العموميووة المسووددين لعمليوة الاسووتبدال فيقووم مجلووس الإدارة باسوتكمال 

بالتزكية فيقوم مجلس الإدارة باسوتبدالهم مون أعضواء الجمعيوة   ت الانتخابال شتراكات، أما اذا تمت  

 .العمومية المسددين ل شتراكات 

في حال انسحاب او استقالة او وفاة اكثور مون ثلوث أعضواء مجلوس الإدارة المنتخوب يوتم إعوادة   -6

 .اجراء العملية الانتخابية 
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مون شوهرين مون تواريح  رلا كثوالقوانوني  بنيوابةفي حال تعذر انعقاد مجلوس الإدارة المنتخوب   -7

انتخابه لأسباب تتعل  بخ فوات بوين أعضواء المجلوس حوول توزيوع المنايوب او إدارة الجمعيوة أو 

أسباب غير عاهرة، يعج الأعضاء الذين التزموا بتلبية دعوة الجهات المنيوب عليها في الفقرة رعم 

الجمعيووة  لإدارةنووة مؤعتوة ( مون هوذه المووادة لعقود أول اجتموواو لمجلوس الإدارة المنتخوب لج 2،  1)

ودعوة الجمعية العمومية لانتخاب مجلس إدارة جديد خ ل شهر على الأكثر وفي حوال كوان هوؤلاء 

 .الأعضاء أعل من ث ثة أعضاء يقوم الوزير بتشكيل اللجنة المؤعتة

يكون للجنة المؤعتة بمجرد وجودهوا أو تعيينهوا يو حيات مجلوس الإدارة نفسوه، ويجوب عليهوا   -8

 .عوة الجمعية الى انتخاب مجلس إدارة جديد خ ل شهر على الأكثرد 

 .على اللجنة الانتخابية اتاحة المعلومات المتعلقة بالعملية الانتخابية بشكل متساو بين المرشحين  -9

 .على اللجنة الانتخابية اتاحة المعلومات المتعلقة بالعملية الانتخابية بشكل متساو بين المرشحين  -10

في حال اجراء الانتخابات في عدة مناط  في وعت واحد فيح  للمجلس أن يقووم بتعيوين لجنوة   -11

 .مركزية ل نتخابات ينبث  عليها لجان انتخابات فرعية في تلك المناط 

 .يجب على مجلس الإدارة وأعضاء العمومية تسهيل عمل لجنة الانتخابات  -12

لحين است م مجلس الإدارة المنتخب او تعيين اللجنة  يبقى مجلس الإدارة في حالة تسيير أعمال  -13

في الحالات الموضحة أدناه لمدة لا تزيد عن أسبوعين ما لم ييدر عرار بالتمديد المؤعتة من الوزير  

 في الحالات القاهرة: 

  .و انتهاء المدة القانونية لمجلس الإدارة

  .و الاستقالة الجماعية لأعضاء مجلس الإدارة

  .استقالة او وفاة معام أعضاء مجلس الإدارة ولم يتب  من المجلس سوى عضوين او اعلو 

 .و حجب الثقة عن مجلس الإدارة من الجمعية العمومية

 .و يدور عرار عضائي بحل مجلس الإدارة 
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